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La performance, la solidarité, I'équité, la responsabilisation, la concertation et le respect de
I'environnement et des loirs sont les valeurs que nous véhiculons a I'ensemble de notre personnel sur tous les
niveaux.

A ce titre, nos activités sont réalisées dans un total souci de réduction de notre empreinte écologique, en
assurant notre efficacité économique et en favorisant le bienétre individuel et collectif.

Nos objectifs :

Le développement durable est un modele de gestion correspondant a nos valeurs, et que nous tenons a
transmettre a nos employés, partenaires et clients.
L'adoption de cette démarche nous permettra de :

> Sensibiliser tous nos salariés au concept du développement durable ;

» Minimiser notre impact écologique et contribuer a la préservation des ressources naturelles ;

> Respecter et faire respecter nos exigences légales et réglementaires, notamment les normes
internationales de travail et des droits de I’'homme ;

» Préserver la sécurité, la santé et le bien &tre des salariés en prévenant des préjudices et des accidents
potentiels majeurs et en favorisant un milieu sain, sdr et convenable ;

» Améliorer en permanence nos engagements envers le développement durable en termes de:

performance, environnement, énergie, social, santé, sécurité et respect des lois ;

Toutefois, conscients de notre évolution constante de notre milieu, nous continuerons de communiquer,
d’évaluer et d’ajuster notre politique afin d’améliorer et d'adapter nos connaissances face aux dimensions du
développement durable.

Notre engagement :
Pour atteindre ces objectifs, SMTI s’engage a :

e Mettre a disposition toutes les ressources humaines, matérielles et financieres adéquates pour le
déploiement de la présente politique.

e Rendre compte, a intervalle planifié, du degré d’avancement et de respect de nos engagements envers
la politique de Développement Durable

e Développer les canaux de communication permettant de promouvoir le concept de Développement
Durable au niveau interne comme au niveau externe aupres de nos différentes parties prenantes
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